
【小組查經材料】               生活查經－領袖 
        2014 年五月 23、24 日 

 
第一時段：歡迎你來 (15 分鐘) 
以簡單、輕鬆、活潑的遊戲，帶領組員熱烈參與，使大家的心思意念，離
開繁忙、疲憊，並預備心來歸向神。 
 
第二時段：敬拜讚美 (20 分鐘)  
以事先預備好的詩歌，帶領大家來到主的寶座前敬拜祂、瞻仰神的榮面、
帶下神的榮耀同在。在敬拜裡，小組長帶領大家同聲開口為下列事項禱
告。（組員個人的需要請在第四個時段分享禱告。）  
 
1. 宣教單位：認領的單位是＿＿＿＿＿＿他們的需要是＿＿＿＿＿＿＿ 
         （如果你不確定小組認領單位的需要，請洽教會。） 
 
2. 教會事工:   
- 5/25 社區主日                     - 6/15 父親節             
- 6/15 新人茶會                     - 6/21 小組長雙月會 
- 6/22 浸禮，6/1、6/8、6/15 浸禮課程            

 
3. 新來賓：_________________請於聚會前確認來賓名字。 
   病痛組員或親朋：___________________並商討如何關懷他們。 
 
 
第三時段：話語分享（45 分鐘） 以分享討論應用神的話在每天生活裡 
A. 回應主日信息—聚會前，請上網仔細重聽一次。 
 
1. 上主日信息的中心思想是什麼？哪一句話，你的印象最深刻？ 
 
2. 聽完信息，你有何回應？或有什麼實際的行動呢？ 
 
 

B. 本週主題：領袖 

經文：羅 13：1 
背誦經文：在上有權柄的，人人當順服他，因為沒有權柄不是出於
神的。凡掌權的都是神所命的。                                                

 

前言： 
任何一個工作，不論是國家的行政機關，還是公司裡的管理部

門，都須要有好的領導者。在舊約時代，如果列國的君王行耶和華眼
中看為正的事，他的國就必蒙福。世界的歷史也教訓我們，國家的領
袖對他國家的命運影響至大。懦弱無能的元首固然會使國家衰弱，但
殘暴有能的君主也同樣會給國家帶來惡運。第二次世界大戰德國的希
特勒，雖有強大的軍力，但他慘無人道地殘殺六百萬猶太人，導致國
家敗亡。所以，不論是政府或其他的工作，都需要物色最優秀，最好
的領袖來領導。 
 

一、 甚麼是領袖：  
1. 兩個特徵：第一、有清楚的目標(異象)。第二、能說服人跟他一
起走。 

 
2. 三個看見：第一、他看見有些事必須完成。第二、他看見那些
事是可以做成的。第三、他看見要如何去完成。 

 
問題 1：你看見在聖經裡面或實際的生活中，有哪些人具備有這樣領

袖的特質？ 
 

二、 受歡迎的領袖： 
一個甚麼樣的領袖會受到許多人樂意的支持，請從三個答案中
選一個，並分享你為甚麼會選擇該項答案。 
 

A. 1.很有魄力，辦事精明，很多事都要親自下決定。 
2.知人善任，並且信任部屬，給部屬充分發揮的機會。 
3.上班時是好同事，下班時是好朋友。 
 

B. 1.口才很好，很有說服力。 
2.有銳利的眼光，分析事情，一針見血。 
3.有使命感，有異象去完成很有意義的事。 

   
C. 1.領導以達成事情的目標為主要目的。 
2.領導以達成造就部屬為最高目的，事情的成功是次要的。 
3.領導只要能達成目標，不擇手段。 



D. 1.很謙卑，願意採納部屬的意見。 
2.立場堅定，有主見有立場，不顧部屬的意見。 
3.願意聽聽部屬的意見，但大部分仍照著自己的判斷去作決
定。 
 

E. 1.辦事情非常公正，完全憑原則，賞罰分明。 
2.辦事情多少講究一點人情、愛心。 
3.辦事情一定依照原則規定，但特別情形也可以個案考慮。 

 
三、 領袖的難題： 
1. 作一個領袖，即便再小心，也難免會有作出錯誤的決定，如果
從前作了一個不甚恰當的決定，現在大家都看得很清楚了，作
為一個領袖的該怎麼辦？再發佈一個新命令改正過來就可以
了？或是也要向部屬解釋認錯呢？怎麼做才是最好的呢？ 

 
2. 領袖在部屬眼中的形象是非常重要的，聖經贊成基督徒應當誠
實，不可假冒為善，虛偽是大罪。領袖是人，當然也有弱點，
是否領袖應當坦誠地把自己的弱點都敞開給部屬知道，免得他
們把領袖當作偶像？或是應該保密以維持形像？ 

 
3. 領袖作了一個錯誤的決定，常常牽連許多人受苦。可見一個領
袖作決定時該何等的謹慎小心。身為領袖的，要怎樣才能明白
神的旨意，行在神的引導中呢？ 

 
4. 如果你是個領袖，你有權力決定你要用誰作你的部屬。現在你
的底下有個位置，你需要有一個了解你，願意跟你合作，又富
有才幹和創造力的人。現在有一個人，他很聽話，但是沒有甚
麼才的氣；另外有一個人，他不太聽話但很有才氣。請問你，
你會選用哪一位呢？為甚麼？ 

 

四、 自我評估，你有多大的潛力作領袖：以下每題，你可以填           
1-10，1 代表極少，10 代表極高，填好後統計共有幾分。 

1. 我在別人面前講話很自在，而且別人還蠻喜歡聽我講話。(   )  

2. 我以事奉主耶穌為快樂，我很願意奉獻時間、力量、錢財為主而
活。(   ) 

3. 我把困難當作是一種挑戰，困難使我長進，難處很少使我灰心。
(    ) 

4. 有不少人稱讚我思想清晰，而且富有創意。(   ) 
5. 我有一種使命感，我感覺到神在我的一生中有某種計劃，要我去
完成。(   ) 

6. 我和週圍的人相處沒有困難，而且大家都樂意和我合作。(   ) 
7. 我很喜歡看見每一個人都能發揮他的恩賜，被主使用，即使有人
比我更成功，我也不忌妒他。(   ) 

8. 每天我都花 30 分鐘的時間安靜讀經、禱告與主同在。(   ) 
9. 一件事情怎樣做才能成功，我大體上看得相當清楚。(   ) 
10. 我時常以身作則，在忠心、負責、犧牲個方面都作別人的榜樣。
(   ) 

 
  
禱告： 
親愛的阿爸天父，我們感謝讚美祢，因祢是按照祢的形象和樣式來造
我們的，又把治理的權柄賜給我們。雖然，人犯罪，以致虧缺了祢的
榮耀，喪失了權柄。但主，祢親自差派祢的兒子耶穌基督來到我們中
間，完成了救贖的工作，使我們能重新恢復。求祢繼續幫助我們，好
使我們能常在耶穌基督裡，得著大能，作祢神國器皿，彰顯祢的榮
耀。感謝禱告是奉主耶穌的名求，阿們！ 
 

 
第四時段：禱告服事（10 分鐘） 
 
可以兩三個人成為一個禱告小組，為彼此的需要禱告。 
 
05/30/14   尼希米記五1-13     
 
06/05/14   尼希米記五14-19     
 


